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A helyes gyakorlat az iskolai és a szakmai oktatashan

Bevezetés

Az Eurdpai Unid munkavédelmi stratégidja az oktatast és a
megeldzés kultlrajat nevezte meg kulcstényezéként a munka
mindségének szinten tartasa és fejlesztése érdekében. E stratégia
aldtdmasztdsdul az Eurdpai Munkahelyi Biztonsagi és
Egészségvédelmi Ugynokség jelentést készitett A munkahelyi
biztonsdg és egészségvédelem beépitése az oktatdsba: A helyes
gyakorlat az iskolai és a szakmai oktatdsban cimmel, amely atfogd
képet ad a helyes gyakorlat Eurépa-szerte gyUjtott példaival és
egy vazlattal a munkavédelem oktatasba és képzésbe torténd
beépitésének szisztemtikus stratégidjdhoz. Ténylapunk
osszefoglalja a jelentést.

A helyes gyakorlat

A jelentés 36 példat tartalmaz a helyes gyakorlattal kapcsolatban,
melybdl 14 példat esettanulmany forméjaban mutat be. A helyes
gyakorlatpéldaithdromkiilénbdzé mddszerszerintcsoportositottak:
,holisztikus”modszer, tantervi és munkahelyi modszer.

A, holisztikus” (teljes kord) médszer

A ,holisztikus” modszerrel kidolgozott esetek atfogobb képet
nyUjtanak a biztonsag és az egészségvédelem Ugyérdl, beleértve
afizikai, szellemi és tarsadalmijolétet is. Az esetek a teljes oktatasi
rendszerre, az iskolan bellli szakmai gyakorlatok és a tanulmanyi
kornyezet javitasara dsszpontositanak.

Esetek

A ,Nemzeti egészséges iskola modellje”, Anglia: egy
nemzeti akkreditdcios folyamat programja a pedagdégiai és
egészségugyi partnerkapcsolatok szamara; ,,A biztonsagos
iskola”, Hollandia: olyan kezdeményezés, amely az
iskoldkon bellli és azok kdrnyezetében tapasztalhatd
biztonsdggal és erészakkal kapcsolatos kommunikacié
javitédsara 6sszpontosit; FAOS (,Reflektorfényben az
iskolai biztonsag”), Gorogorszag: atfogd folyamatok
kifejlesztése a mindennapos iskolai élet és az iskolai kornyezet
biztonsdgossaganak értékeléséhez az allami és maganszféra
széles kor( egylttmikodésének kiépitésével; Az ,Iskola
kérnyezete”, Svédorszag: a szakmai gyakorlatok és az
oktatokornyezet kialakitdsanak koncepcioja.

Tanterveket érint6 megkozelités

Azon esetekben, melyekben a biztonsag és az egészségvédelem
a tanterv lényeges részét képezi, a munkavédelem nem csupan
egy kilon tantargy, hanem keresztirdnyd” téma, azaz helyet kap
az oktatds minden szintjén, valamint minden tantargyban: pl.
idegen nyelvek és irodalom.

Esetek

»A biztonsagroél az iskolakban”, Olaszorszag: fogalmi és
modszertani keret tandrok szamara a munkavédelem
tanmenetbe torténd bevezetéséhez; ,A helyes gyakorlat
példai altalanos iskolak szamara”, Olaszorszag: oktatasi
eszkozok kifejlesztése és terjesztése nemzeti szinten a
megel&zési kultura elémozditasahoz ; Splaat (,,Biztonsagos
jatszas mindenkor”), Anglia: a biztonsdag terdleti témainak
tudatositasa az altaldnos iskoldban és a tanarok szédmara a
kotelezé tantargyakhoz példatar; Armi-projekt: ,,Ar és Mi
aziskolaban”/,Uj sracok és lanyok a munka vilagaban”,
Dania: az alapvetd magatartas és tudas kifejlesztése és
pozitiv hozzajarulds a sajat és a tobbiek biztonsdgat és
egészségét illetéen.

Munkahelyi mddszer

Az esetek az oktatds utolsé és jelentds |épésével, az iskoldbdl a
munkahelyi életbe torténé atmenettel foglalkoznak:
Osszpontositva a didkok munkahelyi bevezetésére, a munkahelyi
életben bevett eljardsokra és lépcséfokokra, tovabba a
megemlitendd veszélyekre. Az esetek ezt a kérdést dltaldnos
vagy dgazati szinten targyaljak.

Esetek

A gyermekeket és a fiatalkoruakat érint6é balesetek
megelézése a mezdégazdasagban, irorszag: egy
munkavédelmi nyilatkozat elkészitése és bevezetése, amely a
munkavédelmi irdnyitast irja elé a tanyagazdasdgok szamara;
Synergie, Franciaorszag: egy projekt, melynek célja a
didkok megfelelé gazdasagi és szocidlis szempontok szerinti
foglalkoztatdsa dgazati szinten egy vallalaton belll; Diakok
gondoskodnak a gépek biztonsagos alkalmazasarél,
Belgium: egy specidlis példa arra, hogyan vehetnek részt
didkok a gépallomany biztonsdgos alkalmazédsanak
tokéletesitésében; Figyelj, Nagy-Britannia: egy oktato
jellegl videofilm a munkahelyi veszélyekrél; A fiatalok
biztonsagban kivannak élni, Németorszag: a
szakmunkasképzé intézetek didkjainak versenye; A
munkavédelem a tanterv része, Olaszorszag: egységes
biztonsagi oktatdsi modulok megtervezése és kiprébaldsa
iskolakban és szakmai képzési kdzpontokban.

Hogyan kapcsolhato dssze a helyes gyakorlat a jovobeli
stratégidval?

A jelentés a fenti helyes gyakorlati példakra épitve egy
modelltervezetet mutat be, amely szemlélteti a munkahelyi
biztonsag és egészségvédelem oktatdsba torténd beépitésének
legfontosabb elemeit.

http://agency.osha.euv.i
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1. Jogi keret/eldirasok

1. Lépcso: Informacio
2.Minden érdekelt P

részvétele

8. Ertékelés/visszajelzés

A szikséges informéacio gylijtése egy projekt kezdete elétt,
mint pl. adatok a gyermekek és fiatalok altal elszenvedett
balesetekrél, a biztonsdggal kapcsolatos tanérak szama az
iskoldkban, illetéleg a munkafeltételek lefrdsa az iskolakban
vagy egyéb oktatdsi intézményben. Hasonld projektek sordn
szerzett tapasztalatok is figyelembe veenddk.

3. Munkavédelem mint
az élethosszig tartd
tanulds része

7. Kozvetlen kapcsolat a
munkahellyel

- 4. Biztonsagos és
6 Intera’kt.lv e’s el egészséges tanulmanyi és
oktatasi modszerek munkakdrmyezet

2. Lépcso: Tervezés

5. Az oktat6 oktatdsa

ElSre tisztazni kell, hogy a projektben mely partnerek vesznek
\J részt. A rendelkezésre allé tapasztalat és struktura
felhasznalhatd a projekthez, mint pl. az egészségugyi

Y

Helyi munkavédelmi Regionalis munkavédelmi L) N e s . .
. o _ o ) o promocios haldzatok, egylttmikddés a munkavédelmi
és oktatasi < > és oktatdsi " . AR s
" A o hatésdgokkal és azok oktatdsi intézményeivel. Ellendrizte az
kezdeményezések kezdeményezések o e ) o
igénybe vehet dsszes finanszirozasi forrast?
Ez a modell eltér az egészségvédelmet szorgalmazd iskolak 3. Lépcso: Dontés

gazdasagi-holisztikus modelljétdl; szemlélteti a munkavédelem
oktatasba torténd beépitési folyamatét alapvetéen befolydsold
kilsé tényezdket és a beépités elémozditasat befolydsold belsd
elemeket az iskoldn vagy egyéb oktatasi intézményen bell.

Amennyiben tullépett az elsd két [épcsén, donthet a projekt
kivitelezéséhez szikséges tanulmany elkészitésérél.
Hatdrozza meg a projekt altaldnos céljdt és a mikodésével
Osszefliggd konkrét célokat. Tervezze meg a tevékenységeket
A modell a munkavédelem oktatasba torténé beépitése pontos hataridék és felelésségi korok meghatarozasaval.

hatlépcsés folyamaténak elemzésén alapszik.

4, Lépcs6: Megvalositas

Tovdbbi tdjékoztatds A projekt megvaldsitasa soran a siker nagy valdszinlséggel az
alabbi tényezéktdl fligg majd: a biztonsag és egészségvédelem az
A modellnek az eurépai munkavédelmi és oktatastgyi politikdba élethosszig tartd tanulas elvalaszthatatlan része; a biztonsag és
torténd bevezetése érdekében tett kezdetilépésre egy,az Olaszorszag egészségvédelem témakdrének széles kdri ismerete, beleértve a
soros elndksége alatt megrendezett,, A munkavédelem beépitése az fizikai, szellemi és szocidlis jolétet is; az oktatasi mddszerek
oktatasba — a holnap alkalmazottai”c. szeminariumon kerdlt sor 2003 kdzvetlen alkalmazasa a munkahelyen; tovabbd tapasztalt tandrok
oktéberében Romaban. A résztvevék elfogadtak az eurdpai stratégia bevonésa a program és az eszkdzok fejlesztésébe.
szUkségességét a munkavédelem oktatasba és szakmai képzésbe
torténd beépitéséhez (Romai Nyilatkozat). A Rdmai Nyilatkozat 5. Lépcso: Ertékelés
megtekinthetd: http://europe.osha.eu.int/good_practice/sector/ L i , o
osheducation/romestm. Az grtekele,s Iegyen,a /p,ro.Jekt szerves része: az erteke{leg
tevékenység a beépitési folyamat javitdsat szolgalja.
Az ligynokség honlapjan kiilon részt szentelnek a Mindemellett ki kell értékelni a projekt eredményeit a
munkavédelemmel és az oktatdssal kapcsolatos tovabbi fenntarthatdsag, valamint mas intézményekben és kulturalis
tajékoztatasnak: http://education.osha.eu.int. kornyezetekben valé alkalmazhatdsag szempontjabdl is.

Az Ugyndkség A munkahelyi biztonsdg és egészségvédelem
beépitése az oktatdsba: A helyes gyakorlat az iskolai és a szakmai
oktatdsban c.jelentést 2004-ben tette kdzzé. A jelentés a kdvetkezd Készitsen promocios tervet a projekt befejezése elétt, és

webhelyen  tekintheté meg: http://agency.osha.eu.int/ minél el6bb tervezze meg az aktiv nyomon kévetést.
publications/reports.

6. Lépcs6: Nyomon kovetés
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Gran Via, 33, E-48009 Bilbao
Tel. (34) 944 79 43 60, fax (34) 944 79 43 83
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