A Kormany
.../2008. (...) Korm. rendelete

a foglalkozas-egészségiigyi szolgalatrol sz6lo 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelet
modositasarol

A Kormany az Alkotmany 35. §-dnak (2) bekezdésében megallapitott eredeti jogalkotdi
hataskorében, a munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIIL. torvény 88. §-a (2) bekezdésének b)
pontjaban, valamint az egészségligyi allamigazgatasi szerv kijeldlése targyaban az
egészségiigyi hatdsagi €s igazgatasi tevékenységrdl szold 1991. évi XI. torvény 15. §-dnak (4)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kovetkezoket rendeli el:

1. §

A foglalkozas-egészségiigyi szolgalatrol szold 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: R.) 1. §-4nak b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[1. § E rendelet hatdlya]

D) a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi 1V.
torvényben és a végrehajtasara kiadott jogszabalyban, valamint a Tarsadalmi Megujulas
operativ program eldiranyzatabol nyutjtott, az Eurdpai Kozdsséget 1étrehozd Szerzddés 87.
cikkének (1) bekezdése hatalya ala tartozd tamogatasok felhasznaldsardl rendelkezd
jogszabalyban meghatarozott feladatainak ellatasaval dsszefiiggésben a regionalis munkatigyi
kozpontokra és kirendeltségeire, valamint a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol
sz6l6 1993. évi III. torvény alapjan a telepiilési Onkormanyzat altal szervezett kdzcélu
foglalkoztatassal 6sszefiiggésben a telepiilési onkormanyzatokra, és”

[terjed ki.]

2. §

Az R. 2. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

»2. § (1) A foglalkozas-egészségligyi szolgaltatds nyujtdsa, az Mvt. 58. §-dban
hivatkozott feladatok, tovabba a kiilon jogszabalyokban meghatarozott munkaegészségiigyi
szaktevékenység keretébe tartozo feladatok ellatasa a foglalkozas-egészségiigyi szolgélatok
feladatkorébe tartozik.

(2) A munkaltaté — az egyéni vallalkozonak nem mindsiild maganszemély munkaltatd
kivételével — a milkddése megkezdését kovetd két honapon beliil koteles az Orszagos
Munkavédelmi ¢s Munkaiigyi Fofeliigyel6ségnek a munkaltatd telephelye szerint illetékes
munkavédelmi feliigyeldségének (a tovabbiakban: munkavédelmi feliigyeldség) bejelenteni

a) a munkaltatd nevét,

b) székhelyét,

¢) KSH szamat,

d) elérhetdségi adatait,

e) telephelye(i)nek cimét,



f) végzett tevékenységeit, a gazdasagi tevékenységek statisztikai osztalyozasa NACE
Rev. 2. rendszerének létrehozasardl és a 3037/90/EGK tanacsi rendelet, valamint egyes
meghatdrozott statisztikai teriiletekre vonatkozé EK-rendeletek modositasarol szold, 2006.
december 20-i 1893/2006/EK eurdpai parlamenti és tanicsi rendelet (TEAOR’08) szerint,

g) a munkavallalok szamat és foglalkozas-egészségi osztaly szerinti megoszlasat,

h) a foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatast nyujtd szolgaltaté nevét, ANTSZ egyedi
azonositd szamat, az orvos nevét, pecsétszamat, rendeldjének cimét.

(3) A munkaltatdo — az egyéni vallalkozénak nem mindsiild maganszemély munkaltato
kivételével — a (2) bekezdésben meghatarozott adatokban bekdvetkezett valtozast éves
rendszerességgel, az el6z6 év december 31-i allapotnak megfeleléen minden év februar 15.
napjaig koteles bejelenteni a munkavédelmi feliigyeldséghez.

(4) A (3) bekezdésben foglaltaktol eltérden a munkaltato — az egyéni vallalkozonak
nem mindsiild maganszemély munkaltato kivételével — a kozte és a foglalkozas-egészségligyi
szolgaltatd kozott a szolgaltatas nyujtasara l1étrejott megallapodés (szerzodés) megsziinését,
egyidejlileg megjelolve a régi és az uj foglalkozas-egészségiigyi szolgaltato, illetve orvos
adatait, a valtozast kovetd 15 napon beliil koteles bejelenteni a munkavédelmi
feliigyeldséghez.

(5) A (2)-(4) bekezdésben eldirt bejelentéseket az Orszagos Munkavédelmi és
Munkaiigyi Fofeliigyeldség (tovabbiakban: OMMEF) altal e célra rendszeresitett és honlapjan
kozzétett nyomtatvanyon irasban vagy elektronikus uton kell megkiildeni.

(6) A foglalkozas-egészségligyi szolgaltatd, illetve a szolgaltatast nyUjté orvos
személyében bekovetkezett valtozas esetén a szolgaltatast korabban nyujtod szolgaltato, illetve
orvos koteles a foglalkozas-egészségiigyi feladatok ellatdsahoz sziikséges dokumentumokat —
egészségligyl adatok esetében az egészségiigyi €s a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok
kezelésérol és védelmérdl szolo 1997. évi XLVIL. torvény rendelkezéseire figyelemmel — a
foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatast biztositd szolgaltato részére atadni.

(7) Azok a munkaltatok, akik nem tartanak fenn foglalkozas-egészségiigyi szolgalatot (a
tovabbiakban: szolgalat), tovabba a regionalis munkaiigyi kozpontok, a telepiilési
onkormanyzatok ¢és a szakképzd intézmények a kiilon jogszabdlyban meghatarozott
vizsgalatok elvégzése ellenében — eltérd megallapodas hianyaban — az [. szamu mellékletben
meghatdrozott téritési dijat fizetik a szolgaltatast nyujtonak.

(8) A munkaltatd a munkaalkalmassag megitélése, a megelézés érdekében
munkahigiénés vizsgalatok révén azonositja a munkavégzéssel jar6 munkakdrnyezeti koroki
tényezOket. Az Mvt. 54. §-dban eldirt — a munkaltatdé feladatkorébe wutalt -
kockézatértékelésnek ki kell térnie az egészségkarositd kockazatok meghatarozasahoz,
nyomon kovetéséhez ¢s csokkentéséhez sziikséges — a 2. szamu melléklet szerint
meghatarozott — munkahigiénés vizsgalatokra is.

(9) A munkahigiénés vizsgalatokért a megrendelé munkaltatd €s a vizsgalatot végzo
megallapodasa szerinti dij fizetend6. A munkahigiénés vizsgéalatra vonatkoz6 szerzédés
megkotését megeldzéen a munkaltatd koteles figyelembe venni a szolgalatnak a vizsgalatok
szakmai tartalméra vonatkozé észrevételeit.”



3. §

Az R. 4. §-anak helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

w4 § (1) A foglalkozéas-egészségiigyi szolgaltato az Orszagos Munkahigiénés ¢s
Foglalkozas-egészségiigyi Intézet (tovabbiakban: OMFI) részére bejelenti

a) minden év februar 15-ig — az el6z6 év december 31-i1 allapotnak megfelelden — a
foglalkoztatott foglalkozas-egészségligyi orvosok, &apolok szamat, heti Oraszamat, a
kozremiikodd foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatok nevét, székhelyét, ANTSZ azonosito
szamat, az altaluk biztositott foglalkozas-egészségiigyi orvosok, &apoldk szamat, heti
Oraszamat, tovabba az ellatott munkaltatok nevét, KSH szamat, ellatott munkahelyek cimét,
ellatott munkavallalok 1étszamat, foglalkozas-egészségi osztalyba sorolésat,

b) a foglalkozas-egészségiigyi tevékenység megszlinését, atmeneti sziineteltetését,
ujrainditasat, a valtozas idOpontjat, tovabba a valtozassal érintett munkaltatok nevét és
telephelyét a valtozast kovetd 15 napon beliil.

(2) Az (1) bekezdés a) és b) pontjaban eldirt bejelentést az OMMEF altal erre a célra
rendszeresitett és honlapjan kozzétett nyomtatvanyon irdsban vagy elektronikus uton kell
benyujtani.

(3) A foglalkozas-egészségligyi tevékenység ellatdsahoz legalabb a 3. szamu
mellékletben meghatarozott kapacitas-terhelésnek megfeleld szamu orvost és apolot kell
biztositani. A munkaltatd részére biztositott kapacitast a foglalkozas-egészségiigyi szolgaltato
¢s a munkaltatd kozotti szerzédésben heti 6raszdmban szerepeltetni kell.

(4) A foglalkozéds-egészségligyi szolgaltatd koteles tajékoztatni a munkaltatot a
foglalkozas-egészségiigyi ellatasra vonatkozo szerzOdésben rogzitett feladatokat ellato
foglalkozas-egészségiigyi orvos(ok) nevérdl, pecsétszamarol.”

4. §

Az R. 6. §-anak helyébe a kovetkezd rendelkezés 1¢ép:

,»0. § (1) A munkaltatd koteles a munkavallalot a tevékenység egészségkarositd kockazata
alapjan ,,A”, ,,B”, ’C” vagy ,,.D” foglalkozas-egészségi osztilyba sorolni. A foglalkozas-
egészségi osztalyba torténd besorolds szempontrendszerét a 4. szamu melléklet tartalmazza.

(2) Az (1) bekezdés szerinti besorolast a munkaltatd a szolgalat orvosa véleményének

figyelembevételével, az OMFI altal kiadott modszertani utmutatd alapjan végzi el.

(3) Az OMMF az Mvt. 58. §-anak (4) bekezdésében foglalt, a szolgdlat munkavédelmi
feladataira vonatkoz6 szakmai iranyitasa keretében jogosult

a) a munkavédelmi feladatok elldtasanak helyes gyakorlatdra irdnyulé modszertani
ajanlas kiadasara,

b) éves munkabeszamolésra, indokolt esetben jelentéstételre kotelezésre (kiillondsen
tomeges foglalkozasi megbetegedés, fokozott expozicid eléfordulasa esetén).

(4) A (3) bekezdés b) pontjdban foglalt jelentéstételre kotelezés sziikségességét az
OMMF minden esetben indokolni koteles.
(5) A (3) bekezdés b) pontjaban eldirt, az OSAP jelentésben teljesitendd éves
munkabeszdmolo6 szempontjait — kiilonos tekintettel a szolgaltatok altal ellatando



munkavédelmi feladatokra — az OMMF elndke hatarozza meg az OMFI
kozremiikodésével, az egészségiigyi szolgaltatok szakmai feliigyeletét koordinalé Orszagos
Szakfeliigyeleti Moddszertani  Kozpont  (tovabbiakban: OSZMK)  féigazgatdjaval
egylittmiikddve.”

5. §

Az R. a kovetkezd 6/A. és 6/B. §-okkal egésziil ki:

HO/A. § (1) A 2. § (2)-(4) bekezdése szerinti bejelentéseket a munkavédelmi
feliigyeldség elektronikus uton folyamatosan tovabbitja az OMFI részére.

(2) Az OMFT a rendelkezésre allo adatok alapjan negyedévente Osszesitést készit a 2. §
(2)-(4) és a 4. § (1) bekezdése szerinti bejelentések alapjan bekdvetkezett valtozasokrol az
OMMF részére.

(3) Az OMFI a munkaltatok, a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatok és a foglalkozas-
egészségiigyi szakféorvosok szdveges jelentései alapjan minden targyévet kovetd év aprilis
30-aig Osszesitd feldolgozast és értékeld jelentést készit, melyet megkiild az OMMF ¢és az
OSZMK részére.

6/B. § (1) A foglalkozéas-egészségiigyi szakellatas feladatai ellatasi teriiletén:

a) a munkakori alkalmassag mésodfokon torténd elbirdlasa a munkakori, szakmai,
illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol sz6l6 33/1998.
(VL. 24.) NM rendeletben (tovabbiakban: NM rendelet) foglaltak szerint;

b) szakellatas nyujtasa foglalkozasi megbetegedéssel vagy annak gyanuajaval beutaltak
szamara,

c¢) az NM rendeletben meghatarozott személyeknek az NM rendeletben foglaltak
szerinti els6fokt

ca) szakmai alkalmassagi vizsgalata;

cb) munkakori alkalmassagi vizsgalata;

cc) foglalkoztathatdsagi vizsgalata;

d) az egyéni és tarsas egészségiigyi vallalkozok egészségiigyi tevékenységre vald
alkalmassagéanak az egészségiigyi tevékenység végzéséhez sziikséges egészségi alkalmassag
vizsgalatarol és mindsitésérol szolo 40/2004. (IV. 26.) ESZCSM rendeletben eldirtak szerint
torténo elbiralasa;

e) a kéziloéfegyverek, 10szerek, gaz- és riasztofegyverek megszerzésének és tartasanak
egészségi alkalmassagi feltételeirdl és vizsgalatarol szolo 22/1991. (XI. 15.) NM rendelet
szerinti egészségi alkalmassag masodfokon torténd elbirdlasa;

f) a nem szervezett munkavégzeés keretében dolgozo, vagy foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyban nem allo, 2. alkalmassagi csoportba tartozd kozati jarmiivezetok egészségi
alkalmassaganak  vizsgalata a kozati jarmiivezetok egészségi  alkalmassaganak
megallapitasarol szolo 13/1992. (V1. 26.) NM rendeletben foglaltak szerint.

(2) A foglalkozés-egészségligyi szakellatas, ha

a) kozlekedési feltételek ezt indokoljak, €s

b) az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat regionalis intézetét errdl
megeldzoleg tajékoztatta, €s

¢) az érintett regionalis munkaiigyi kozpont ezt kezdeményezi,



mas régié munkatigyi kozpontja munkatigyi kirendeltségéhez tartozo telepiilésen lako, az (1)
bekezdés c) pontja szerinti vizsgalatra kiildott személy ellatasara is kothet szerzodést nem az
ellatasi tertiletén 1évé munkatigyi kozponttal.

(3) A munkakéri alkalmassag masodfoku vizsgalatat nem lathatja el az a szakellato,
amely foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatoként az elsdfoku vizsgdlatot végezte. Ebben
az esetben az eljard masodfoki szakellatd helyet az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi
Szolgélat teriiletileg illetékes regionalis intézete jeldli ki.”

6. §

(1) E rendelet 2009. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(2) 2009. évben a rendelet hatdlya ald tartoz6 valamennyi munkaltatd az R. 2. §-dnak (2)
bekezdése szerinti adatokra kiterjedd teljes kor bejelentést koteles teljesiteni 2009.
aprilis 1-j¢ig, az OMMF honlapjan kozzétett nyomtatvany igénybevételével. A
rendelet 2. §-anak (3) bekezdése szerinti valtozasjelentést elsd alkalommal 2010.
februar 15-¢ig kell teljesiteni.

(3) Az a munkaltato, aki az R. 2. §-dnak (2) bekezdése szerinti bejelentési
kotelezettségének a miikodése megkezdésétdl szamitott két honapos idétartam
figyelembevételével 2009. aprilis 1-je eldtt kellene eleget tegyen, az alapbejelentést
2009. aprilis 1-jéig koteles teljesiteni az OMMF honlapjan kdzzétett nyomtatvany
igénybevételével.

(4) A rendelet hatdlya alé tartozé valamennyi munkaltatdo az R. 2. §-anak (4) bekezdése
szerinti, 2009. marcius 15-¢éig bekdvetkezett valtozasokat 2009. aprilis 1-jéig, azt
kovetden pedig 15 napon beliil koteles teljesiteni az OMMF honlapjan kozzétett
nyomtatvany igénybevételével.

(5) 2009. évben a rendelet hatdlya ald tartozé valamennyi foglalkozas-egészségiigyi
szolgaltato az R. 4. §-a (1) bekezdésének a) pontja szerinti adatokra kiterjedd
bejelentést elsé alkalommal 2009. aprilis 1-jéig koteles teljesiteni, az OMMF
honlapjan kozzétett nyomtatvany igénybevételével. 2010-t6] a bejelentést februar 15-
ig kell teljesiteni.

(6) Az R. 4. §-a (1) bekezdésének b) pontja szerinti, 2009. marcius 15-¢ig bekdvetkezett
valtozasokat 2009. aprilis 1-jéig, azt kovetden pedig 15 napon beliil, az OMMF
honlapjan kozzétett nyomtatvany igénybevételével kell teljesiteni.

(7) Az R. 3. szamu mellékletében foglaltaknak megfelelé kapacitast e rendelet
hatalybalépésétdl szamitott 90 napon beliil kell biztositani.

(8) A R. 1- 4. szamu mell¢kletei helyébe e rendelet 1-4. szama mellékletei 1épnek.
(9) Az Allami Népegészségiigyi ¢és Tisztiorvosi Szolgalatrol és a gyogyszerészeti
allamigazgatasi szerv kijelolésérdl szold 362/2006. (XII. 28.) Korm. rendelet 8. §-anak (1)

bekezdése c) pontjanak ca) alpontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

[8. § (1) A regiondlis intézet



c) ellatia az alapito okirataban meghatarozott, illetve jogszabalyokban rdogzitett
feladatokat]

»ca) a kozegészségiigy (kOrnyezet- és telepiilés-egészségiigy, élelmezés-egészségiigy,
taplalkozas-egészségiigy, sugaregészségiigy, kémiai biztonsdg) teriiletén az élelmiszer-
biztonsag kivételével, mely feladatok ellatdsdhoz miiszeres, por-, rost-, zaj- ¢és
sugérlaboratériumot tizemeltethet,”

(10) E rendelet az Europai Parlament és a Tandcs 2006. december 20-i, a gazdasagi
tevékenységek statisztikai osztalyozasa NACE Rev. 2. rendszerének létrehozasardl és a
3037/90/EGK tanacsi rendelet, valamint egyes meghatdrozott statisztikai teriiletekre
vonatkoz6 EK-rendeletek modositasarol szold 1893/2006/EK rendelet 1. Mellékletének
végrehajtasahoz sziikséges rendelkezéseket allapitja meg.

(11) Ez arendelet —a 6. § (2)-(7) bekezdések kivételével — a hatalybalépését kdvetd 30. napon
hatalyat veszti.




1. szamu melléklet a .../2008. (...) Korm. rendelethez

[1. szamu melléklet a 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelethez]

Foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatas igénybevételekor
— eltéré megallapodas hianyaban —
fizetend6 dijak

1. A munkaltaté altal a foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatasért fizetendo dijtételek:
,»A” foglalkozas-egészségi osztaly 19 000 Ft/f6/év
,,B” foglalkozas-egészségi osztaly 16 300 Ft/fo/év
,C” foglalkozas-egészségi osztaly 12 800 Ft/f6/év
D’ foglalkozas-egészségi osztaly 9 500 Ft/fo/év
2. A regionalis munkaiigyi kozpontok és a szakképzé intézmények altal fizetendo

vizsgalati dij
A regionalis munkaiigyi kozpontok, valamint a szakképz6 intézmény altal vizsgalatra
kiildott személy

2.1.  munkakori alkalmassagi vizsgalata 3.500 Ft/fé/eset

2.2.  szakmai alkalmassagi vizsgélata 4.800 Ft/f6/eset

2.3.foglalkoztathatosaganak elbiralasa 5.400 Ft/fé/eset
3. A telepiilési onkormanyzat altal a rendszeres szocialis

segélyre jogosultak kozcélu foglalkoztatasa esetén vizsgalatra kiildott
személy munkakori alkalmassagi vizsgalatanak dija 1.900 Ft/fé/eset



2. szamu melléklet a .../2008. (...) Korm. rendelethez

[2. szamu melléklet a 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelethez]

Munkahigiénés vizsgalatok

A munkaltatdé — az Mvt. 54. §-anak (2) bekezdésében, illetve a kiilon jogszabalyban eldirtakat
is figyelembe véve elvégzett kockazatértékelés keretében, a munkahelyi kockéazatoktol
figgden — az Mvt. 87. §-dnak 5/A. pontjdban meghatarozott, aldbbiakban részletezett
munkahigiénés vizsgalatokra kotelezett:

1. Munkakornyezeti miiszeres vizsgalatok

a) munkahelyi kémiai koroki tényezdk (gazok, gb6zok, aerosolok, porok okozta
1égszennyezddés)
- mennyiségi,
- mindségi
vizsgalata;

b) munkahelyi fizikai koroki tényezdk koziil
- zajszint,
- infra- és ultrahang szintek,
- (egész test) rezgésterhelés,
- kéz-kar rezgésterhelés,
- a megvilagitas vilagitastechnikai jellemzdinek,
- elektromagneses tér jellemzdinek,
- magas légkdri nyomdson végzett munka,
- ionizald és nem ionizalo sugarzasszintek
meghatdrozasa;

¢) zart (telepitett) munkahelyeken, illetve szabadtéri munkavégzés soran a klimatényezdk
(paraméterek) meghatarozasa;

d) fizikai megterhelés-igénybevétel vizsgalata a munkaenergia forgalom meghatirozasa
alapjan.



2. Bioldgiai expozicios mutatok vizsgalata

A foglalkozasi vegyi expozicié esetén vizsgalandé biolégiai expoziciés (hatas) mutatok

[a 25/2000. (IX. 30.) EiM-SZCSM egyiittes rendelet alapjan]

VIZELETBEN
Vegyi anyag Bioldgiai expozicids (hatds) mutaté

Anilin p-amino-fenol

Arzén arzeén

Benzol t,t-mukonsav

Dimetilformamid N-metil-formamid

Etil-benzol mandulasav

Fenol fenol

Fluorid vegyiiletek fluorid

Higany (szervetlen) higany

Kadmium kadmium

Krém krom

Kobalt kobalt

n-Hexan 2,5-hexan-dion

Nikkel nikkel

Nitro-benzol p-nitro-fenol

Szelén szelén

Sztirol mandulasav

Toluol o-krezol

Triklor-etilén triklor-ecetsav

Xilol metil-hippursavak

VERBEN
Vegyi anyag Bioldgiai expozicios (hatas) mutato
Anilin methemoglobin
Kadmium kadmium
Olom (szervetlen) 6lom
cink-protoporfirin
(elésziirésre)

Szén-monoxid CO Hb
Szerves foszforsav-észter | vorosvérsejt vagy teljes vér acetil-
tartalmu peszticidek kolineszteraz (EC. 3.1.1.7.) aktivitas




3. szamu melléklet a .../2008. (...) Korm. rendelethez

[3. szamu melléklet a 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelethez]
A foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltaté altal ellathaté munkavallaldi 1étszam
1. Heti - legalabb — 40 oraban foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatast nyujto

orvos és apolo esetén ellathaté munkavallalok 1étszama a foglalkozas-egészségi
osztalytol fiiggéen:

,A” foglalkozas-egészégi osztaly esetén 1000 6
,,B” foglalkozas-egészégi osztaly esetén 1200 6
,C” foglalkozas-egészégi osztaly esetén 1500 6
,D” foglalkozas-egészégi osztaly esetén 2000 6

Ha a munkavallalok tobb foglalkozas-egészségi osztalybol kertilnek ki, az 1 orvos és 1
apolo altal ellathatdé munkavallaléi 1étszamot a kdvetkezd képlet segitségével szamoljuk

ki:
Bi+ B, +

(A B

De —_—
~ [@100 -F

C
< +

C
ahol:
Ae, Be, Ce, D¢ az ellatandé munkavallalok szamat, az A, B, C, D a foglalkozas-
egészégi osztaly l1étszamhatarait (1000; 1200; 1500; 2000) jeloli.

Ha az F=120 o616tti szdmolt értéket mutat — ami az orvos €s dpold kapacitas-talterhelését

jeldli — tovabbi orvos €s apolo 1étszamrol (6raszamrol) sziikséges gondoskodni.

2. Haziorvosi ellitas mellett foglalkozas-egészségiigyi tevékenységet is folytato
orvosok és apolok esetén az ellathato munkavallalok létszama a foglalkozas-
egészségi osztalyok mellett a haziorvosi tevékenység Kkeretében ellatando
lakossagszamtol is fiigg.

Héziorvosok esetén a napi 8 oras hdziorvosi tevékenység mellett maximum napi 2, heti 10
orat fordithatnak foglalkozéas-egészségiigyi alapszolgaltatasi tevékenységre. A vallalhato
1étszam az alabbi képlettel szamolhato ki:
oA B G Dl
(H A B C DI
ahol: H, az ellatott, H a haziorvosi praxis altal ellathat6 lakossagi 1étszamot (maximum
1800 f6t), az A., Be, Ce, D az ellaitand6 munkavallalok szamat, az A, B, C, D a
foglalkozas egészségi osztaly 1étszam hatarait (1000; 1200; 1500; 2000) jeloli.

Ha az L=125 fo6l6tti szdmolt értéket mutat, akkor a hédziorvos és az 4pold foglalkozas-
egészségiigyi alapszolgaltatds miatti kapacitas-terhelését csokkenteni sziikséges a
mindségi szolgaltatds biztositasa érdekében.

3. Az egyéb (jaro és fekvo beteg ellatast végzo) orvosok esetén szamitott napi 2, heti
10 éraban biztositott foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatas soran a kapacitas-
terhelés

Az egyéb orvosok esetén az F=25 szamitott érték lehet az 1. pont alatt megadott képlet

figyelembevételével.



4. szamu melléklet a .../2008. (...) Korm. rendelethez

[4. szamu melléklet a 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelethez]

A tevékenységek foglalkozas-egészségi osztalyba sorolasa

A7 foglalkozas-egészségi osztaly

gazdasagi tevékenységek

1. Banyaszat, kofejtés

2. Fém alapanyag gyartasa
fizikai munkakorei, valamint azon nem fizikai munkakorok munkavallaloi, akik az ,,A”
foglalkozas-egészségi osztilyt indokolé munkakornyezetben toltik munkaidejiik tobb, mint
50%-at.

3. Ugyanebbe a foglalkozas-egészségi osztalyba sorolando:
3.1. rakkeltokkel exponaltak,
3.2. sugarzo6 anyagokkal,
3.3. ismeretlen (mérgezd hatdsuk szempontjabol kivizsgalatlan) anyagokkal dolgozok,
3.4. allatkisérletes munkakorokben foglalkoztatottak,
3.5. korkedvezményre jogositd munkakorokben foglalkoztatottak,
3.6. munkaidé-kedvezményre jogositd expozicioban alkalmazott munkavallalok,
3.7. a vasuti kozlekedésben a forgalom lebonyolitasaval kozvetleniil 6sszefiiggd, a 1égi és
vizi kozlekedésben szakszolgalati vizsgdhoz kotott munkakorokben —alkalmazott
munkavallalok, fliggetleniil a tevékenység dgazati osztalyatol.

., B” foglalkozas-egészségi osztaly

gazdasagi tevékenységek

1. Mez6gazdasag, vadgazdalkodas és
erdégazdalkodas

EpitSipar

Elelmiszergyartas és ital gyartasa
Dohanytermék gyartasa

Textilia gyartasa

Ruhézati termék gyartasa

Bor, bortermék, labbeli gyartasa,
szOérmekikészités és -festés

8. Fafeldolgozas, fonottaru gyartasa
9. Kokszgyartas, kdolaj-feldolgozas
10.  Vegyi anyag, termék gyartasa

11.  Gumi-, mianyag termék gyartasa
12.  Nemfém asvanyi termék gyartasa
13.  Hulladékgazdéalkodas

Nownkwd



14.  Szérazfoldi és csdvezetékes szallitas

15.  Vizi széllitas

16.  Légi szallitas

17. Butorgyartas

18. Human-egészségligyi, szocialis ellatas

19.  Allategészségiigyi ellatas

20. Nyomas ¢€s egyéb sokszorositasi
tevékenység

fizikai munkakorei, valamint azon nem fizikai munkakorok munkavallaléi, akik a ,,B”
foglalkozas-egészségi osztalyt indokold munkakornyezetben tdltik munkaidejiik tobb mint
50%-at.

., C” foglalkozas-egészségi osztaly

Ebbe a foglalkozés-egészségi osztalyba sorolandok az ,,A” és ,,.B” foglalkozas-egészségi
osztalyba nem tartoz6 ag, dgazat, aldgazat, szakagazat

1. ipari,

2. szolgaltato,

3. kutato,

4. szamitastechnikai tevékenységgel kapcsolatos
fizikai munkakorei, valamint azon nem fizikai munkakorok munkavallaléi, akik a ,,C”
foglalkozas-egészségi osztalyt indokolé munkakoérnyezetben toltik munkaidejiik tobb mint
50%-4at.

D foglalkozds-egészségi osztaly

Ebbe a foglalkozas-egészségi osztalyba sorolandok a

1. kutatas-szervezési,

2. kulturalis,

3. oktatasi,

4. adminisztrativ
tevékenységet végzé munkavallalok, tovabba az ,,A”, a ,,B” és a ,,C” foglalkozas-egészségi
osztalyba sorolt tevékenységek nem fizikai munkakoreiben dolgozd, mas osztalyokba nem
sorolt munkavallaloi.



